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Com programas especiais e investimento na capacitagcdo, os bancos tém se destacado na contratacdo de
pessoas com deficiéncia, mas nem todos atingem o nimero determinado pela Lei das Cotas, aprovada em 1991.

Desde entdo, a legislagdo determina que ao menos 5% dos funcionarios de empresas com mais de mil
empregados sejam "portadores de necessidades especiais".

HSBC e Santander ja atingiram esse indice.

No caso do HSBC, os funcionarios com deficiéncia realizam um programa de inclusdao de nove meses, de
acordo com a diretora-executiva Vera Saicali, ja o Santander também chegou a cota no final do ano passado.

O Itau Unibanco tem mil vagas abertas para pessoas com deficiéncia. "Temos uma equipe exclusiva de 15
pessoas para a capacitacio desses funcionarios", segundo o diretor Adriano Lima.

O Bradesco, por sua vez, também afirma aperfeigoar a area. "Estamos adotando varias iniciativas para
inser¢do de outras pessoas com deficiéncia", segundo o diretor do banco José Luiz Bueno.

O Banco do Brasil tem apenas 0,8% do quadro preenchido por funcionarios com deficiéncia auditiva, fisica,
mental ou visual. O banco afirma contratar todos os candidatos dessa categoria que acertam 50% das perguntas da
prova de selecdo.

“Felizmente os bancos ¢ o setor que mais
Quantidade e percentual de pessoas contrata deficientes e isso serve de exemplo para

com deficiéncia nos bancos: outras empresas, pois ainda existem institui¢cdes que
preferem pagar multa por ndo cumprir a cota” diz
Monica Costa Almeida, da Plura Consultoria.

“Pelo menos isso os bancos estdo cumprindo,
mas sabemos que esses numeros de contratagdes
podem melhorar.

Os portadores de deficiéncia sdo pessoas que
possuem talento e podem administrar tarefas com
perfei¢ao”, afirma o presidente Luiz Claudio Rocha.

HSBC -5,3%
Santander - 5%

Itau Unibanco - 4,3%
Bradesco - 1,7%
Banco do Brasil - 0,8%

URGENTE! ATENCAOQO

Companheiros(as), vamos ajudar as vitimas das
enchentes em nossa cidade.

Solicitamos com urgéncia a doacdo de medi-
camentos, roupas, calgados, cobertores, alimen-

tos nao-pereciveis, colchdes, agua e produtos de )
higiene pessoal. Comunicamos que o

A diretoria ira recolher os donativos em breve. plantao juridico voltou
Maiores informacdes entrem em contato com o Sindi- ao horario normal.

S Tercas e Quintas
cato. Contamos com a sua solidariedade!
de 18:00 as 19:00h
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